Kierownik Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Krasnymstawie
poszukuje pracownika na stanowisko:
ASYSTENTA RODZINY

— umowa zlecenie

1. Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krasnymstawie,

M. Konopnickiej 4, 22 — 300 Krasnystaw,

2. Okreslenie stanowiska: Asystent rodziny

Planowany termin zatrudnienia: lipiec — grudzien 2022

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie (30 godz/m-c)

3. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku: pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie, praca socjalna lub;

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina
oraz udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi
obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony przez ministra wlasciwego do spraw rodziny i
udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub;

¢) wyksztatcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing oraz udokumentowany co najmniej
3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing.

obywatelstwo polskie;

nieposzlakowana opinia;

petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

prawo jazdy kat. B i posiadanie wlasnego $rodka transportu,

osoba aplikujaca na stanowisko asystenta rodziny nie jest i nie moze by¢ pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz

wladza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

osoba aplikujagca wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej

wynika z tytutu egzekucyjnego;

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej, wsparcia kobiet w cigzy i

rodzin okreslonych ustawa ,,Za zyciem”, pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz

metodyki pracy z rodzing i dzieckiem.

4. Wymagania dodatkowe:

znajomos$¢ obstugi komputera i programéw biurowych;

wiedza 1 doswiadczenie w zakresie prawidlowego funkcjonowania rodziny;

umigjetnosé zachowania bezstronnoséci w kontakcie z rodzing;

samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy;

preferowane cechy osobowosciowe kandydatow: komunikatywno$¢, empatia, zaangazowanie, asertywnosc.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czionkami rodziny i w konsultacji z
pracownikiem socjalnym;

opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, planu pracy z
rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpcze;j;

udzielenie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;



udzielenie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z dzieé¢mi;

wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej;

motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztattowanie prawidlowych
wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajeciach psychoedukacyjnych;

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za
zyciem”;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny;

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie Iub innymi podmiotami, ktéorych pomoc przy wykonywaniu
zadan uzna za niezbedna.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca asystenta rodziny bgdzie wykonywana w ramach umowy o $wiadczenie ustug — umowy zlecenia w
wymiarze 30 godzin miesi¢cznie;

asystent rodziny prowadzi pracg z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing
miedzy godz. 8:00 a godz. 19:00 (mozliwos¢ pracy w dni ustawowo wolne od pracy, rowniez w weekendy, a w
uzasadnionych przypadkach ustuga moze by¢ wykonywana 24 godziny/dobg);

asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postgpowan z zakresu §wiadczen realizowanych przez Gmine Krasnystaw;
praca asystenta rodziny nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkow pracownika socjalnego na terenie
gminy, w ktorej praca ta jest prowadzona;

asystent rodziny wykonujac czynnosci w ramach swoich obowigzkow korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych;

koszt dojazdu do rodziny pokrywa asystent rodziny.

7. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

CV i list motywacyjny (odrgcznie podpisane);

kserokopie §wiadectw pracy;

kserokopie dyplomdw, §wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie;

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadane referencje (wedlug uznania);
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata, Ze nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata mu zawieszona ani ograniczona;

oswiadczenie kandydata, ze wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do
niego wynika z tytulu egzekucyjnego;

o$wiadczenie kandydata, Ze jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie zadan na oferowanym stanopwisku
klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.



Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem przez sktadajacego
oferte poprzez uzycie zwrotu ,,za zgodno$¢ z oryginalem”, miejscowos¢, data, czytelny podpis.

Brak potwierdzenia spetnienia wymogow formalnych skutkuje odrzuceniem oferty.

8. Sposob i termin skladania dokumentéw.

e wymagane dokumenty powinny by¢ utozone oraz ponumerowane zgodnie z kolejnos$cig zamieszczong w punkcie
7 wraz ze spisem dokumentow. Przygotowang oferte nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w terminie do dnia 8
lipca 2022 r. do godz. 12.00 w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krasnymstawie lub przestac
na adres: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Krasnymstawie, ul. M. Konopnickiej 4, 22-300 Krasnystaw, z
dopiskiem: ,,Dotyczy oferty pracy w zawodzie asystent rodziny w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w
Krasnymstawie”. W przypadku nadania oferty za posrednictwem poczty lub kuriera, decyduje data dorgczenia
dokumentow do siedziby Osrodka. Oferty, ktore wplyna po uptywie w/w terminu nie bgda rozpatrywane;

e kandydaci, ktorzy spetniag wymagania formalne okreslone w ogloszeniu i zakwalifikuja si¢ do dalszego etapu
zostang poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia kolejnego etapu postepowania
kwalifikacyjnego;

9. Dodatkowe informacje:

e wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych: W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%;

e oferowane stanowisko nie jest stanowiskiem urzgdniczym w zwigzku z czym nie ma zastosowania procedura
naboru i rozstrzygnigcia konkursowego.

W sprawie powyzszej oferty prosimy o kontakt telefoniczny do tut. Osrodka 82 576 22 16 lub 82 576 65 93

Krasnystaw, dnia 24.06.2022 r.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Krasnymstawie
Stawomir Balabaj



